
Le Mois de l’histoire des Noirs, 
célébré chaque année en février, offre 
l’opportunité de mettre en lumière 
l’excellence des personnes noires à 
travers l’histoire et de reconnaître leur 
contribution à la société. C’est un mois 
dédié à l’exploration, à la célébration et 
à la compréhension des réalisations des 
personnes noires, tout en soulignant les 
défis qu’ils ont surmontés.

L’histoire regorge d’exemples de 
visionnaires noirs qui ont laissé une 
empreinte indélébile dans le monde 
des affaires. De la création d’entreprises 
prospères à la réalisation d’exploits 
économiques, les entrepreneurs 
noirs ont constamment démontré 
leur capacité à innover, à créer et à 
réussir malgré les obstacles et les 
discriminations auxquels ils ont été 
confrontés.

Pourtant, il est crucial de reconnaître 
que les opportunités et la reconnais-
sance pour ceux-ci n’ont pas toujours 
été équitables. Une récente étude 
de Statistique Canada révèle que 
bien que le nombre d’entreprises 
détenues par des canadiens noirs 
ait considérablement augmenté ces 
dernières années, ces entreprises 
continuent de rencontrer des 
difficultés pour réaliser pleinement 
leur potentiel. 

Ce mois est une occasion de mettre 
en lumière ces défis persistants, 
tout en inspirant les générations 
actuelles et futures à poursuivre 
leurs aspirations entrepreneuriales. 
En encourageant l’égalité des 
chances et  en é l iminant les 
obstacles, nous créons un avenir où 
l’excellence entrepreneuriale est 

reconnue, célébrée et encouragée, 
indépendamment de la couleur 
de la peau. ‘’Prendre un temps 
pour célébrer l’histoire des Noirs, 
c’est restituer à l’histoire toute 
sa responsabilité mémorielle afin 
que jaillisse une communauté 
harmonieuse et prospère’’ précise 
Siaka Sylla, Consultant accrédité en 
immigration et en citoyenneté, de 
même que membre de la CCIGR.

En ce qui concerne la chambre, 
nous sommes extrêmement fiers 
de soutenir, informer et accueillir 
tous les entrepreneurs désireux de 
rejoindre une communauté d’affaires 
inclusive et bienveillante. Ensemble, 
en tant que collectivité, nous avons 
le pouvoir de créer un impact positif. 
N’hésitez pas à nous contacter pour 
en savoir plus. 
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Pour connaître tous les avantages dont vous vous pourriez bénéficier en tant que membre,  
visitez le www.ccigr.ca
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