
Large éventail d’options de garanties

Aucune restriction quant à la taille de 
l’entreprise
•  Des ensembles de garanties complets sont offerts à toutes 

les entreprises même celles ne comptant qu’une personne.
•  Les entreprises à domicile ont également droit à la protection.
•  La protection est garantie pour les entreprises à but lucratif 

ne comptant qu’un ou deux employés*.
* Au Québec, l’entreprise doit compter au moins trois employés pour bénéficier 
d’une protection garantie.

Stabilité
•  Le régime a été créé il y a plus de 50 ans.
•  Comme le regroupement des garanties stabilise les taux 

de votre entreprise, ces derniers demeurent gérables et 
prévisibles.

•  Le renouvellement moyen du Régime des chambres de 
commerce au cours de la dernière décennie a été de 3,9 %.

Soins spécialisés exceptionnels (sans 
frais additionnels)
•  Accès aux services de médecine à distance TeladocMC – 

consulter un médecin dans un délai d’une heure, par 
téléphone ou au moyen de l’appli mobile, partout au 
Canada et aux États-Unis.

•  Accès illimité aux services Experts médicaux de Teladoc – 
une opinion médicale experte lorsque vous en avez le 
plus besoin.

•  Accès pour les propriétaires à de la comptabilité 
professionnelle, à des spécialistes en matière juridique et en 
ressources humaines par l’entremise du programme d’aide 
aux entreprises.

Assurance soins médicaux complémentaire
• Médicaments d’ordonnance 
• Services d’ambulance
•  Services paramédicaux, y compris les soins de : 

– massothérapeute 
– chiropraticien 
– physiothérapeute

• Examens de la vue
• Assurance voyage en cas d’urgence médicale

Assurance invalidité
•  Les prestations sont payables à compter du premier jour  

d’invalidité à la suite d’un accident ou d’une hospitalisation,  
jusqu’au 65e anniversaire de naissance de l’assuré.

Assurance maladie critique
• Une somme forfaitaire allant jusqu’à 50 000 $.

Assurance soins dentaires
• Nettoyage des dents
• Radiographies
• Extractions
• Soins majeurs
•  Soins orthodontiques pour les entreprises comptant au moins  

10 employés

Programme d’aide aux employés
•  Ce programme offre de l’aide confidentielle en personne ou par 

téléphone.

Solutions de retraite collectives
•  Le régime enregistré épargne-retraite Étape vers l’avenirMC donne 

aux participants accès à des options de placement hors pair et à  
des services en ligne facile à établir et simple à gérer.

Le régime d’avantages sociaux 
le plus important au pays assorti 
d’un éventail exhaustif d’options 
pour votre entreprise.

Pourquoi 30 000 propriétaires d’entreprise ont-ils 
choisi ce régime?

Le régime NUMÉRO UN  
au Canada
en matière d’avantages  
sociaux collectifs

Desjardins Assurances, Chubb du Canada compagnie d’assurance vie et Sutton Special Risk/Lloyd’s sont les principaux 
assureurs du régime. Desjardins Assurances désigne Desjardins Sécurité financière, compagnie d’assurance vie.

Pour plus d’informations ou pour demander une soumission, 
visitez lecollectifdeschambres.ca.
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https://souscrire.lecollectifdeschambres.ca/numero1/?utm_source=digital-brochure&utm_medium=msp&utm_campaign=number1&utm_term=&utm_content=chamber-2021

